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A.Uvod

Eticky kodex pfedstavuje souhrn morélnich poZadavkd, pravidel, principl a idedld, podle
kterych by se mél fidit kaidy zaméstnanec i orgdny spoletnosti S-FIRMA s.r.0., a to ve
vztahu k externimu i internimu prostiedi. Popisuje mozné porudeni, poskytuje navod pfi

identifikaci a FeSeni etickych problém@ a vysvétluje, jak je tfeba hlasit porudeni etickych
zasad.

Eticky kodex je ndstrojem, ktery zvy3uje standard chovani zaméstnanct, podporuje rozvoj
etiky a firemni kultury, napomahd ke zlep3eni mezilidskych vztahti na pracovitich a prispiva
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také ke zlepSeni dobrého jména spolenosti S-FIRMA s.r.0.

Eticky kodex je zavazny pro viechny zaméstnance spoletnosti S-FIRMA s.r.o. na viech
urovnich fizeni spolegnosti. Clenové orgénl spoletnosti a zaméstnanci na Fidicich pozicich
se chovaji tak, aby byli vzorem pfi uplatfiovani a dodrzovani Etického kodexu.

Spole€nost S-FIRMA s.r.o. olekdvd, Ze se vdichni dodavatelé, obchodni partnefi, tak i jiné
osoby, které vstupuji do jakékoliv spolupréce se spoleénosti S-FIRMA s.r.0. budou chovat ve
shodé s vieobecnymi etickymi principy.

B. Zakladni principy

1. Rovnost prileZitosti / sluSné zachazeni / Zz3dna nucena &i détska prace

Spolecnost S-FIRMA s.r.o. netoleruje jakoukoliv diskriminaci osob pfi ndboru a vybéru & v
ramci pracovné-pravnich rozhodnuti (povySovéni, navy$ovani mzdy, pfistup ke ¥koleni a
rozvoji apod.), a to z jakéhokoliv diivodu (rasa, barva pleti, pohlavi, sexudlni orientace,
jazyk, vira, naboZenské vyznani, politické smy3leni, &lenstvi nebo Einnost v politickych
stranach, odborovych organizacich, etnicky nebo socidlni plvod, majetek, narodnost,
rodinny stav, vék, handicap a podobné).

Vztahy mezi zaméstnavatelem a zaméstnanci a mezi zaméstnanci na véech Grovnich
navzajem jsou zaloZeny na lcté a dlstojnosti kazdého Elovéka a na respektovani zakladnich
lidskych prav. Povinnosti kaidého zaméstnance je vytvafet atmosféru vzajemné dcty,
slusnosti, diivéry a spolunaleZitosti. Ve spoleénosti S-FIRMA s.r.o. nejsou tolerovany Zadné
projevy fyzického, psychického anebo sexudiniho obtéZovani. Se zfetelem na toto
spolecnost S-FIRMA s.r.o. chrani své zaméstnance pfed psychickym nasilim a brani viem
takovym postojiim nebo formam chovéni. Zaméstnanec se nesmi nijak zapojovat do 7adné
formy zesméSfiovani, ohrofovani, zastradovani, vydirdni nebo jakéhokoliv jiného
nepfatelského jednani, zejména nepfatelského chovéni na zakladé odlisné rasy, barvy pleti,
pohlavi, narodnosti, véku, sexudlni nebo naboZenské orientace, nebo jiného mordlné
nevhodného kontextu, a to jak vi¢i jinému zaméstnanci, tak zaroveri v(di obchodnimu
partnerovi nebo zastupci tieti strany.

Spolecnost S-FIRMA s.r.o0. odsuzuje jakoukoliv nasilnou, otrockou, nedobrovolnou, nelegélni
i détskou préci a netoleruje #ddné pfijimani jakychkoli poplatkd & uplatki za
zprostfedkovani prace. Pro Uéely zamezeni détské prace je vidy vék nové nastupujicich
zaméstnancl kontrolovén prostfednictvim dvou osobnich dokumentil. Vegkeré prestasy
zaméstnancl jsou také dobrovolné.

Spole¢nost S-FIRMA s.r.o. poskytne prostor, a to jak fyzicky, tak i &asovy pro vykon
naboZenskych praktik, pokud o to zaméstnanci pozadaji a bude-li to v souladu s interné
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nastavenymi pravidly. Spoleénost zarovef respektuje pravo viech svych zaméstnancii na
svobodu sdruZovani (tzn. zaklddani odbord a vstup do nich dle svého vybéru, moznost
spole¢né vyjedndvat a zapojovat se do pokojnych shromazdovani, stejné jako respektovat
prévo zaméstnancl se takovych &innosti nedcastnit). Zaméstnanci ¢i jejich zastupci maji
moZnost s vedenim spoleénosti oteviend komunikovat a sdilet své napady a obavy tykajici
se napf. pracovnich podminek a postupil fizeni, a to bez obav zjakékoliv nasledné
diskriminace, odvetnych opatfeni, zastraovéni & obtéZzovani.

2. Respektovani zakon a pravidel hospoda¥ské sout&ie

Podnikani v souladu se zikony, dodriovani pfisludnych legislativnich norem a ochrana
spravedlivé hospoddiské soutéZe jsou prioritou spolecnosti S-FIRMA s.r.o. Povinnostf
kaZdého zaméstnance je seznamit se a nasledné dodr¥ovat legislativni normy souvisejici s
vykonem jeho préce. Spole¢nosti se zavazuje poddvat zaméstnanciim relevantni informace
pfipadné zajistit pfisluna &koleni. Spolecnosti S-FIRMA s.r.o neodmitaji poskytovani
informaci ani nezatajuji, nezkresluji nebo nepfedkladaji se zpoZdénim #4dné informace,
které regulacni orgdny poZaduji pro vykon jejich kontrolnich €innosti. Zaméstnanci se nesm
zapojovat do Zadnych ¢innosti, které by byly v rozporu s pravidly hospodarské soutéze nebo
$ jinymi platnymi legislativnimi pfedpisy a méli by zabrafovat i naznaku jejich mo#ného
poruseni.

3. Loajalita zaméstnanc(i a ochrana dobrého jména spoletnosti a koncernu

Dobrd povést a loajalita zaméstnanc je zakladnim nehmotnym aktivem a cennou obchodni
hodnotou spoleénosti S-FIRMA s.r.o. Kazdy zaméstnanec svym chovédnim, jednanim,
projevem a vzhledem reprezentuje nejen sdm sebe, ale vystupuje rovnéz? jako pfedstavitel
spoleCnosti S-FIRMA s.r.0. Za viech okolnosti je povinnosti kaidého zaméstnance hajit
dobré jméno a vystupovat v souladu s dobrou povésti spole¢nosti S-FIRMA s.r.o. Soutasné
to znamena neslucitelnost jakéhokoli prosazovani vlastnich zajma, které by bylo v rozporu
se zajmy spole¢nosti S-FIRMA s.r.o. P¥edpoklada se dodriovéni vnitfnich smérnic a internich
pravidel.

4. Spolecenska zodpovédnost

Spole¢nost S-FIRMA s.r.o0. i zaméstnanci jsou si védomi toho, Ze jejich aktivity, produkty a
sluzby mlzZou mit pfimy i nepfimy vliv na ekonomicky a socidlni rozvoj spoleénosti. Z téchto
divodil spoleénost S-FIRMA s.r.o. usiluje o to, aby se jejich ¢innosti a aktivity realizovaly
zplsobem Unosnym pro Zivotni prosttedi, aby byly respektovany mistni hodnoty i hodnoty
spolecnosti jako celku. Zodpovédny pFistup zaméstnanci i Fidicich organt spoleénosti S-
FIRMA s.r.o v{i¢i externimu prostiedi je dileZity pro zaji§téni a udriovani ristu spole¢nosti
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C. Konflikt zajm0 a protikorupéni aktivity
5. Korupce

Korupci se rozumi protipravni i protispole¢enské jevy ve vefejném i soukromém sektoru,
které pfedstavuji negativni spolecensky jev a jsou prekazkou dobrého fungovani spoleénosti
a ekonomiky. Spolecnost S-FIRMA s.r.o. je pFesvédéens, e uspéchu, udrzitelnych vysledkd a
ristu dosdhnou v Eestném konkurenénim boji diky svym kvalitnim a hodnotnym produktim
a sluzbdm. Proto spole¢nost S-FIRMA s.r.o. odmitd a zavrhuje korupci v jakékoli formég,
kdykoliv, kdekoliv a za jakychkoliv okolnosti.

Nikdo ze zaméstnancil spolenosti S-FIRMA s.r.o. nenabizi, neslibuje ani nepfijme Zadné
nezakonné zvyhodnéni, které by mohlo nasledné ovlivnit obchodni rozhodnuti.

Aktivni korupce spociva v poskytnuti vyhody jiné osobé s Uumyslem zabezpetit, aby tato
osoba jednala nebo se zdriela jednani tak, e porudi své povinnosti vyplyvajici ze
zaméstnani, povoldni, postaveni nebo funkce zejména s cilem &aste&n& nebo aplné obejit
rozhodovaci mechanismus (zajistit povoleni, pravo, dodavku, obchaod, smlouvu atd.).

Pasivni korupce spociva v pfijeti vyhody, jeji# protihodnotou je ovlivnéni rozhodovani.
VSichni zaméstnanci a Elenové organii koncernovych spolecnosti takovéto nabidky nebo
nezdkonné zvyhodnéni neakceptuiji a zérovef plati, Ze od svych partner( je ani nepozaduiji.
Vyhybaji se také vytvéfeni dojmu, e obchodni rozhodnuti by mohla byt takovymi
nabidkami ovlivhéna.

Pro vyvraceni pochybnosti je tfeba uvést, 7e provize z prodeje, sleva, dvér & srazka jsou
povazovany za béZné obchodni platby. Takovéto platby by mély byt zejména v pfimérené
hodnoté odpovidajici poskytnutému zbo#i &i sluzbam nebo normam v daném odvétvi a mély
by byt z konkurenéniho hlediska ospravedinitelné a transparentni.

6. Konflikt zajma

Zaméstnanci ani ¢lenové spoleénosti S-FIRMA s.r.0. nesmi nikterak zneusit pfipadny konflikt
zajmu, a to jak konflikt zdkonem ¢&i jinymi legislativnimi predpisy definovany a zakazany, tak
zarovefi konflikt, ktery legislativa neznd & nefedi, ale predstavuje situaci, pfi které osobni
zajmy nebo aktivity zaméstnance nebo ¢lena jeho rodiny nevhodné ovliviiuji nebo zasahuji
nebo by mohly zasdhnout do jeho pracovni &innosti, jeho pracovnich rozhodnuti, nebo
efektivni vykonnosti pro spole¢nost S-FIRMA s.r.o0., nebo v pfipadé, kdy zamé&stnanec nebo
tlen jeho rodiny ziskava neopravnéné osobni vyhody v disledku postaveni zaméstnance ve
spoleénosti.

JelikoZ neni moZzné uvést viechny situace nebo vztahy vytvarejici aktudlni nebo potencialni
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konflikty z4jmd, je tfeba samostatné a bezodkladné vyhodnotit kazdou konkrétni situaci
tak, aby nedochdzelo ke zneuZiti této situace ve svilj prospéch na Ukor spole¢nosti nebo jiné
osoby na pracovisti. Vidy je tfeba zvézit pfipadna rizika daného konfliktu zajmt a snaZit se
je eliminovat i alespori minimalizovat.

Pokud zaméstnanec zjisti redlny & potencidlni konflikt zajmd, je povinny bez zbyteéného
odkladu a prokazatelnym zplisobem informovat svého nadfizeného a ten v souladu s
pfisludnymi postupy informuje Gtvar interniho auditu spole€nosti. Ten nezdvisle na
konkrétnim zaméstnavateli a s pfihlédnutim k okolnostem konkrétniho pfipadu posoudi,
zda jde o konflikt zajmU &i ne a zda jsou nezbytna néjaka opatieni k eliminaci & minimalizaci
rizik.

7. Dary a odmény

Pojem dar pfedstavuje jakykoliv druh uZitku, napfiklad pfedmét, pozornost, slevu z ceny
sluZeb, resp. produktl, pohoiténi, thradu cestovnich naklad a/nebo Ghradu ubytovani,
pozvani na sportovni nebo kulturni akci, pozvani na veletrh, konferenci nebo vzdélavaci akci
bez Ghrady Gastnického poplatku, pfislib ziskani zaméstnani apod.

Poskytovani dari, pozornosti, poho$téni a jinych vyhod (dale jen ,dar”)

Spolecnost S-FIRMA s.r.o. nebo jeji zaméstnanec mize poskytnout jen takové dary a
pozornosti, které nemohou vzbudit dojem, Ze jako protihodnota se otekavd uréité jednani,
obchodni nebo jiné rozhodnuti, nebo které by bylo v rozporu s pravem, obchodni praxi
nebo etickymi kodexy partnerd, se kterymi mé spole¢nost S-FIRMA s.r.0. obchodni nebo
jiné prévni vztahy. Zvla3t je ddleZité zvaZovat tuto okolnost ve vztahu k organlim vetejné
moci v Ceské republice nebo v zahranigi. Propagacni pfedmeéty, které daruje spoletnost S-
FIRMA s.r.0. svym partner(im, jsou vnimany jako podpora jejiho obchodniho jména a image.
Dary v podobé penéZni hotovosti, nakupnich poukazd, akeii, dluhopisti, provizi nebo jinych
penéZnich hodnot nejsou pFipustné za zadnych okolnosti.

PFijimani dard

Zameéstnanci nesmi nikdy vyZzadovat dary. Zaméstnanec smi pfijmout dar jen pokud
nepfesahuje béiné chdpani obchodni praxe a zérovef je pfiméfeny okolnostem. PFipadné
dary by nemély svou hodnotou prevysit ¢dstku 1 000,- K& a nesmf byt poskytovény stejnym
darcem (obchodnim partnerem) vice ne? dvakrat ro&né. Zaméstnanci mohou prijmout dar
jen tehdy, pokud v Zddném piipadé nemiZe vzniknout podezieni, 7e darce otekava urdité
chovani, resp. rozhodnuti obdarovaného jako protihodnotu. V pfipadé pochybnosti, a to
zejména tehdy, pokud je obdarovany schopny ovlivnit obchodni rozhodnuti tykajici se
zajmu ddrce, je dar moZné pfijmout a# po souhlasu pfimého nadfizeného. Dary v podobé
penézni hotovosti, ndkupnich poukazf, akcii, dluhopisi, provizi anebo jinych penéZnich
S5-FIRMA s.r.o. e-mail: info@s
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hodnot nejsou pfipustné za zddnych okolnosti. Pokud zaméstnanec dodateéné zjisti, Ze dar
odporuje uvedenym pravidlGim, informuje svého nad¥izeného a dar vrati.

Kaidy pfijaty dar je tfeba fadné nahlasit formou e-mailu oddéleni interniho auditu
v uvedenim popisu daru, ndzvu firmy/jména dérce, data pfijeti daru, Geelu daru a
odhadované ceny.

8. Sponzorstvi a darcovstvi

Sponzorstvi predstavuje smluvni spoluprdci s organizaci anebo pofadatelem spolecenské
udalosti, kterd zabezpe&i podporu komunika&nich a marketingovych cilii spole¢nosti S-
FIRMA s.r.0. za dohodnutou finanéni odménu. Darcovstvim rozumime poskytnuti penézniho
nebo nepenéiniho daru slouZiciho na podporu neziskovych uéeld, pfitemz pfijemce ani jind
tfeti strana neposkytuje 7adné recipro&ni plnéni. Spole&nost S-FIRMA s.r.0. se hlasi ke své
socidlni zodpov&dnosti, a proto svymi aktivitami, svoji sponzorskou a dércovskou &innosti
podporuji iniciativy zejména v oblastech Fivotniho prostfedi, socialni oblasti, ve sféfe
vzdélani, kultury a sportu, které maji celonarodni vyznam anebo odpovidaji konkrétnim
lokalnim nebo regionalnim potfebam. PFidéleni sponzorstvi nebo daru musi byt maximalné
transparentni. Ugel a pfijemce sponzorstvi anebo daru, jakoZ i potvrzeni pfevzeti jsou
dokumentovatelné a musi byt kdykoliv ovéfitelné.

9. Politické aktivity

Z pohledu dleZitosti pro ekonomiku a spoleénost S-FIRMA s.r.o. je dialog mezi predstaviteli
mistnich orgdnd stétni spravy, politickych stran a spole¢nosti S-FIRMA s.r.o. nevyhnutelny.
Ve smyslu Etického kodexu spoleénosti S-FIRMA s.r.o. nefinancuji politické strany, jejich
kandidaty anebo jejich zastupce. Spole¢nost S-FIRMA s.r.o. se zarovefi zdriuji jakéhokoliv
pfimého i nepfimého vyvijeni natlaku na politiky nebo orgdny statni spravy s cilem
prosazovani svych obchodnich zajm( a ani je neprosazuji prostfednictvim uéasti svych
zaméstnanc( v politickych stranach. Spoleénost S-FIRMA s.r.o0. nebréni svym zaméstnancim
uskutecniovat politické aktivity. Tyto aktivity zaméstnanci vykonavaji vyluéné jako soukromé
osoby, ne jako reprezentanti spoleénosti S-FIRMA s.r.o. Politicka aktivita na pracovisti a v
pracovnim Case neni pfipustna. Politické sympatie nebo &enstvi zaméstnanc v nékteré
politické strané nebo politickém hnuti nesmi mit z4dny negativni dosah na radny a poctivy
vykon préce zaméstnanci spoleénosti S-FIRMA s.r.o.

S-FIRMA s.r.o. e-mail: info@s-firma.cz
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D. Vztahy s internim a externim prostiedim
10. Vztahy se zaméstnanci a vztahy mezi spolupracovniky

Spolecnost S-FIRMA s.r.o. si jako zaméstnavatel uvédomuje, Ze jejich zaméstnanci
predstavuji pro spole¢nost nejvy$si hodnotu a jsou odhodlany dosahovat co nejlepsich
vysledk pomoci podpory a odméfiovéni kvalitniho vykonu. V souladu s timto zaméfenim
spolecnost S-FIRMA s.r.o. vytvéii prostiedi poskytujici podminky pro osobnostni a odborny
rist svych zaméstnancd, a to zejména prostiednictvim investic do rozvoje jejich schopnosti,
zrucnosti a védomosti. Spole¢nost S-FIRMA s.r.0. zdroveii oéekavd od svych zaméstnanci
vysoké osobnostni standardy v pracovnich vykonech, zaméstnaneckych vztazich, jako? i v
oblasti ochrany bezpe&nosti a zdravi. Ve spolecnosti S-FIRMA s.r.o. se udriuje kultura
oteviené komunikace. PFi rozhodovani a feieni problémi spoleénost S-FIRMA s.r.o.
motivuje zaméstnance k vlastni iniciativé. Viichni zaméstnanci jsou &leny tymu S-FIRMA
s.r.0. a kazdy jedna v souladu se zajmy a prioritami tohoto tymu.

Vedouci zaméstnanci maji navic povinnost:

* Pravidelné a jasné informovat své pod¥izené o poctivych obchodnich praktikach a jejich
souladu s hodnotami spole¢nosti S-FIRMA s.r.o.,

* Jednat se vSemi zaméstnanci spravedlivé a na vysoké Grovni,

* Informovat zaméstnance o tom, e se mohou obratit na svého vedouciho nebo jednatele
spolecnosti, pokud potfebuji pomoc v otazkich etiky ¢i dodrzovani pravnich a firemnich
predpist, nebo chtéji ozndmit mozné nespravné jedndni,

* Vhodné reagovat na pfipady stfetu zajm@ ze strany zaméstnanci a tim zajistit, aby
obchodni rozhodnuti byla ué¢inéna pouze v nejlepsim zajmu spolecnosti S-FIRMA s.r.o.

11. Vztahy se zakazniky

Pfi své podnikatelské &innosti spolenost S-FIRMA s.r.o. uplatiiuje éestny, korektni a
zodpovédny pfistup vii¢i zakaznikiim, pficems uspokojovani jejich potieb a zajmo povaZuji
za predpoklad Uspéiného a trvalého obchodniho vztahu. Spole€nost S-FIRMA s.r.o0. si
dobrého vztahu se zdkazniky ceni. Spole¢nost S-FIRMA s.r.o. pouZivd pouze legitimni
obchodni metody a dodriuje dohodnuté obchodni podminky. V pfipadé, Ze v dlsledku
mimofadnych okolnosti nemtze spinit dohodnuté podminky, co nejrychleji iniciuje jednani
s obchodnim partnerem s cilem hledat alternativni feéeni, Zaméstnanci spolecnosti S-
FIRMA s.r.0. jsou povinni poskytovat véasné, tplné, nezkreslené, pravdivé a srozumitelné
informace o svych produktech a sluzbach. Nedopoustéji se Sifeni nepravd, zatajovéni,
zveli¢ovani v reklamé a jinych vefejnych vystoupenich.

FIRMA s.r.0.
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12. Vztahy s dodavateli

Pfi své podnikatelské &innosti spoleénost S-FIRMA s.r.o. uplatiiuje cestny, korektni a
zodpoveédny pfistup vi&i dodavatellim. Prostfednictvim principu vzédjemné UGcty a dlvéry
vytvafeji stejné a transparentni podminky pro viechny své obchodni partnery, pouzivaji jen
legitimni obchodni metody a informace od dodavateld] povaiuji za dlvérné. Pro své
obchodni partnery a jejich zaméstnance, ktefi vykonavaji &innosti v prostorach spoleénosti
S-FIRMA s.r.0., vytvéieji bezpetné pracovni prostiedi.

13. Vztahy s institucemi

VSechny vztahy s ¢eskymi nebo mezindrodnimi institucemi vychazeji z potfeby hodnoceni
dosahu legislativnich a administrativnich opatfeni na spoletnost S-FIRMA s.r.o. z
nevyhnutelnosti spoluprace s regulagnimi organy apod. a z potfeb jejich sezndmeni se
stanovisky spole€nosti S-FIRMA s.r.o. k relevantnim tématam. Spolenost S-FIRMA s.r.o0. se
ve vztahu k vefejnym institucim chovad v souladu se zékonnymi a etickymi principy,
nevytvali prostor na nezakonnou podporu, podnécovani anebo nevhodné ovliviiovéni,
které by mohly ohrozit dobrou povést spolegnosti S-FIRMA s.r.o. Zaméstnanci jsou v
komunikaci s institucemi povinni poskytovat pravdivé, srozumitelné a véasné informace v
pfim&Feném dosahu a v souladu se zdkonem a moralkou.

14. Komunikace s vefejnosti

Spole¢nost S-FIRMA s.r.o. respektuje a dodrZuje principy svobodného vyjadfovéni,
nezavislosti médii a ochrany osobnostnich prav a prav na pfistup k informacim. V souladu s
nastavenim své komunikaéni politiky se spoleénost S-FIRMA s.r.o. zavazuje poskytovat
Uplné, nezkreslené, pochopitelné informace, zverejnéné ve spravném ¢ase. Jménem
spole¢nosti mohou vystupovat pouze opravnéné osoby. Zaméstnanec, ktery chce vefejné
vystoupit, publikovat anebo zd&astnit se diskuzi v souvislosti se spolefnosti S-FIRMA s.r.o.
anebo pfedmétem jeho &innosti, musi pro tyto ulely pfedem ziskat souhlas majitele,
feditele spoleénosti.

S-FIRMA s.r.0. e-mail: info@s-firma.cz
Cukrovarska 103, 533 72 Moaravany WAWW.S-Tirma.cz
IC: 27532895 tel.: 724 804 493
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E. Ochrana a diivérnost informaci
15. Ochrana osobnich Gdaji a soukromi

Spolecnost S-FIRMA s.r.o. respektuje a chrani osobni udaje vedkerych osob (zakaznikd,
zaméstnancd, obchodnich partnert atd.), jejichz ddaje maji k dispozici, a to uplatiovanim
vieobecné zdvaznych pravnich predpisti Ceské republiky. Osobni Udaje jsou ziskavany
vyluéné se souhlasem dohodnuté osoby na vymezeny nebo stanoveny Géel, zpracovévané
jen v rozsahu nevyhnutelném k dosa¥eni GZelu jejich zpracovani ve smyslu vnit¥nich
postupl a pravnich predpist Ceské republiky a poskytnuté pouze osobam, které maji k
ziskani téchto informaci opravnéni, nebo které je potfebuji znat z diivodu jejich pracovniho
zatazeni. Zaméstnanciim neni dovoleno nelegalni poufiti osobnich a soukromych udaja.

16. Ochrana informaci, diivérnost a mléenlivost

Pojem divérné informace zahrnuje viechny nevefejné informace, které by mohly byt
vyuZité konkurenci, nebo jejich zvefejnéni by mohlo po¥kodit nasi spolenost & nate
obchodni partnery (zékazniky, dodavatele apod.). Nevefejné informace, které maji pro
spolegnost S-FIRMA s.r.0. ekonomickou hodnotu, jsou povaZovény za obchodni tajemstvi.
Spole€nost S-FIRMA s.r.o. chrani ddvérnost financnich, provoznich, obchodnich a jinych
informaci, které ji patfi anebo souvisi s jeji podnikatelskymi aktivitami (véetné informaci
ziskanych od obchodnich partnert) S cilem zabezpeceni ochrany ddvérnych informaci a
obchodniho tajemstvi se od kazdého zaméstnance spole¢nosti vyzaduje, aby chrénil zajmy
spole€nosti S-FIRMA s.r.o., tzn. zaméstnanec nesmi nijak zverejfiovat informace zevnitf
spolecnosti v externim prostiedi (napf. v préib&hu osobnich a telefonickych rozhovora
probihajicich na vefejnosti, na socialnich sitich apod.), zachovava divérnost informaci a
chrani firemni dokumenty vii neopravnénému piistupu ze strany neopravnénych osob.
Zaméstnanci nesmi uvedené informace pouZit pro vlastni prospéch anebo ve prospéch
jakékoliv jiné osoby. Povinnost chranit informace spolecnosti S-FIRMA s.r.0. se véZe i na
zaméstnance, ktefi ukonéili pracovni pomér ve spole¢nosti. Spole¢nost S-FIRMA s.r.o.
shromaiduje informace o konkurenci pouze s vyuzitim korektnich prostfedk(i a nikdy ne
cestou kradeZe nebo zkreslovani informaci. Obchodni tajemstvi a dalsi diivérné informace
mohou byt poskytnuty druhym pouze na ziklad& pisemného souhlasu vedeni firmy a
poskytovani téchto informaci musi byt omezeno pouze na informace, které jsou nezbytné
nutné pro splnéni obchodniho Ucelu.

17. Vykazovéni — finanéni vykazy

VSechny zdznamy a vykazy spole¢nosti S-FIRMA s.r.o. jsou pfipravovény pFesné, vas,
srozumitelng, porovnatelné a odpovidaji skute¢nosti. Jsou v souladu se vieobecné
zdvaznymi pravnimi predpisy Ceské republiky a vnitinimi pfedpisy spole¢nosti S-FIRMA

S-FIRMA s.r.0. e-mail: info@s-firma.cz
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s.r.0. Zameéstnanci jsou povinni poskytovat sou¢innost pf¥i aktivitéch spojenych s finan¢nim
vykaznictvim a nikdy nesmi zdmérné pofizovat chybné, zkreslené, zavadéjici, matouci,
umysIné nedplné & jinak zatajené zaznamy.

F. Bezpecnost a ochrana zdravi p¥i praci
18. Ochrana zdravi a bezpeénost pfi praci

Bezpelnost a ochrana zdravi zaméstnancii S-FIRMA s.r.0. (BOZP) jsou pro spoleénost S-
FIRMA s.r.o. prvofadé. Spole¢nost S-FIRMA s.r.o. proto klade velky dlraz na dodriovani a
podporu pravidel a principl souvisejicich s BOZP, uplatriuji pfedpisy ochrany pfed poZary
(OPP), vytvareji a poskytuji bezpe¢né pracovni prostedi, rozvijeji povédomi o moZnych
rizicich, vynakladaji snahu na jejich eliminaci &i alespof minimalizaci, podporuji zodpovédné
chovéni zaméstnanc a vytvéfeji podminky k tomu, aby zaméstnanec byl sezndmen s
platnymi bezpecnostnimi predpisy, jako? i predpisy tykajici se ochrany zdravi. Kazdy
zaméstnanec jedna tak, aby sebe ani ostatni nevystavil ohroZeni zdravi a ivota. Uvedené
principy uplatiiuji nejen uvnitfé spole¢nosti, ale i ve spolupraci s jinymi zainteresovanymi
stranami, které se podileji na jejich aktivitadch. Konzumace alkoholu, pouzivani drog anebo
jinych omamnych ldtek jsou na viech pracovitich spoleénosti S-FIRMA s.r.o. zakazané.

Zarovefi neni akceptovatelny nastup do préce pod vlivem alkoholu, drog a jinych omamnych
latek.

Spolecnost S-FIRMA s.r.o0. vzdy zaji$tuje specidlni ochranu bezpelnosti a zdravi nezletilych,
tehotnych Zen a kojicich matek dle platné legislativy a na 7adost zaméstnankyné umoZfiuje
prostor (Casovy i fyzicky) kojicim matkam.

19. Otézky Zivotniho prostiedi a zavazky viiéi Zivotnimu prostedi

Spole€nost S-FIRMA s.r.0. se zavazuje k ochrané fivotniho prostfedi a se zfetelem na préava
budoucich generaci pfi své podnikatelské &innosti usiluji o rovnovahu mezi ekonomickymi a
environmentalnimi zdjmy. S cilem dodriovéni tohoto zdvazku spoleénost S-FIRMA s.r.o.
pfijima preventivni opatfeni sniZujici environmentélni rizika a usiluji o odstrariovéni, resp.
zmirfovéni dosahu své podnikatelské ¢innosti na ¥ivotni prostfedi, a to prostfednictvim
dodrZovani vieobecné zévaznych préavnich predpisti a profesiondlnich postupl v pfedmétu
svého podnikdni. Povinnosti kazdého zaméstnance je dodriovéni viech platnych predpist
na ochranu Zivotniho prostfedi. Spolenost S-FIRMA s.r.o. usiluje, aby cile a vysledky jeji
Cinnosti v environmentalni oblasti byly znamy také zaméstnanctim, obchodnim partnerim,
regulacnim autoritam, ale i $iroké vefejnosti.
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20. Pouzivani firemniho majetku a jeho ochrana

Majetek spole¢nosti tvofi hmotny a nehmotny majetek, informace, data a déle dugevni
vlastnictvi, napf. znatky, vyndlezy, autorska prava. Spoletnost S-FIRMA s.r.0. ke své
podnikatelské Cinnosti pouZivaji pouze legalng nabyty nehmotny a hmotny majetek. Kazdy
zaméstnanec je povinen majetek spole&nosti ochrafiovat a efektivné vyuZivat. Pouziti na
jiné, nei pracovni, téely musi byt v souladu s internimi predpisy spoleénosti.

Zaméstnanci spoleénosti S-FIRMA s.r.o. isou povinni pfi spravé majetku dodrovat zejména
nasledujici povinnosti:

* Pofizovat a likvidovat majetek pouze na zakladé pfisludného oprdvnéni a v souladu se
schvdlenymi postupy a pouze tehdy, neni-li to nezakonné,

* PFi pouZivéni a manipulaci s majetkem postupovat opatrné a zajistit, aby tyto dile?ité
zdroje neztratily v disledku nespravného pouzivani na hodnoté,

¢ Majetek spole¢nosti S-FIRMA s.r.0. sdilet s osobami mimo spolecnost pouze tehdy, maji-li

k tomu opravnéni, a pokud tato &innost neohrozi hodnotu majetku nebo neporusi pfisluiné
zdkazy a nafizeni,

* Majetek spolecnosti a jind aktiva chranit proti neopravnénému pouZiti ¢i odnosu nebo
ztraté v disledku trestniho jednani (napf. krades, zpronevéra apod.) ¢i zneuZiti divéry,

* Chranit duSevni vlastnictvi, které spole¢nost S-FIRMA s.r.o. zvefejiiuje prostfednictvim
mnoha néstrojti, napf. obchodnich zndmek, patentd, autorskych prav.

G. Uplatiiovani Etického kodexu a oznamovani pfipadnych neshod
21. DodrZovani Etického kodexu a zabezpeteni souladu

Eticky kodex spole¢nosti S-FIRMA s.r.o. se vztahuje na viechny zaméstnance spole&nosti S-
FIRMA s.r.o.

VSichni zaméstnanci spole¢nosti S-FIRMA s.r.0. si uvédomuji, Ze porudovéni Etického kodexu
naruSuje divéru ve spolecnosti S-FIRMA s.r.o. Od vedoucich zaméstnancl se olekava
aktivni G¢ast na implementaci a na prosazovani Etického kodexu, a zarovefi jsou zodpovédni
za to, Ze zaméstnanci jim podfizeni jsou s obsahem Etického kodexu seznameni. Od viech
zaméstnancl se ofekava, e se seznami s timto Etickym kodexem a pfi vykondvani své
kazdodenni prace budou dodr¥ovat a uplatfiovat vegkeré principy v ném uvedené.

S-FIRMA s.r.0. e-mail: info@s-firma.cz
Cukrovarskéd 103, 533 72 Moravany www.s-firma.cz
IC: 27532895 tel.: 724 804 493
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ProtoZe spole¢nost S-FIRMA s.r.o. otekavd, ze jejich obchodni partnefi budou spole¢né s
jejich zaméstnanci tento kodex také dodr¥ovat a ieho principy déle rozvijet, bude tento
kodex pfistupny na webovych strankéch spolecnosti.

22. Hla3eni nesouladu s Etickym kodexem

Zaméstnanci a Clenové spole¢nosti S-FIRMA jsou povinni bez zbytecného odkladu ozndmit
kazdé poruseni Etického kodexu (ze strany zameéstnance i externiho partnera) Gtvaru
interniho auditu, ktery je zodpovédny za nezévislou analyzu oznameni a vykondni véech
potfebnych tkonii souvisejicich k objasn&ni pfipadu, a to bud osobné nebo pres svého
nadfizeného.

Zaméstnanci by méli ozndmit zejména (ne véak vylucné):

* pfesvédceni zaméstnance, e se stal ob&ti nelidského zachazeni véetné obtéZovani nebo
jakékoliv diskriminace, setkani se s pfislibem, nabidkou nebo poZadavkem Uplatku, pfi
zjisténi konfliktu z&jma,

* identifikaci nebezpeénych nebo zdravi poskozujicich pracovnich podminek,
* zjisté&ni 0 mozném 3kodlivém vlivu na ¥ivotni prostiedi zplisobeném &innosti spole¢nosti,

* zjisténi kradeZe nebo pokusu o kradez, podvodu & zproneveéry, poruseni autorskych prav,
sabotdZe nebo jiného podkozeni majetkovych zajm( spoleénosti S-FIRMA s.r.o.

SpoleCnost S-FIRMA s.r.o. se zavazuje dodriovat divérnost v souvislosti s identitou
jednotlivce, ktery ozndmeni poskytl a do objasnéni ozndmeni i v souvislosti s identitou
osoby vici které oznameni sméfuje (s vyjimkou pfipadl stanovenych vieobecné zavaznymi
pravnimi pfedpisy Ceské republiky).

Zamestnanec, ktery oznamuje podezfeni z porugeni tohoto kodexu, nebude sankcionovén
ani zadnym zplsobem znevyhodfiovan. Aviak kazdé zjevné Ucelové nepravdivé oznameni
podané se zamérem poskodit jinou osobu bude povaZovano za poruseni Etického kodexu.
Oznameni mohou byt zasldna nebo doruéena k rukdam jednatele, feditele spole¢nosti, a to
E-mailem €i osobné, nebo anonymné formou pisemného sdéleni viofeného do schranky pro
podnéty. Odpovédi na anonymni podnéty budou zvefejnéné na ndsténce umisténé vedle
schranky na podnéty.

S-FIRMA s.r.o. e-mail: info@s-firma.cz

Cukrovarska 103, 533 72 Moravany www.s-firma.cz
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Utvar interniho auditu spolecnosti S-FIRMA s.r.0. poskytuje zaméstnanctim poradenstvi v
pfipadech, které Eticky kodex nepopisuje dostateéné podrobné a predklada jednateli
S-FIRMA s.r.o. anebo pfipadné generdlnimu fediteli S-FIRMA s.r.o. zpravy o podnétech,
pfipadech porusenf a o opatfenich, ktera byla v jejich dasledku pfijata.

Zaméstnanci mohou takté? 7adat o vysvétleni a poradenstvi svého pfimého nadfizeného.

23. Zavéreéna ustanoveni

Zmény a dodatky k tomuto Etickému kodexu se mohou pfijimat jen na zdkladé rozhodnut/
majitele a jednatel( spole&nosti S-FIRMA s.r.o.

Eticky kodex nabyva Gc¢innosti dnem 24. Gnora 2021,

V Moravanech, dne 24. ledna 2021

Ing. Radek Ulrich: Bc. Roman Filip: /
jednatel spolepdsti S-FIRMA, s.r.0. jednatel spole¢nosti S-FIRMA, s.r.ng\
§ - FIRMA s 0.

®
(ukrovarskd 103, 533 72 Moravany
IC: 27532895, DIC: (227532895
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